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KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie fotograf powinien by¢ przygotowany do wykonywania
zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu:

przygotowania planu zdjeciowego;

rejestrowania obrazu;

obrobki i publikowania obrazu.

EFEKTY KSZTALCENIA | KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja

obrazu niezbedne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektéw ksztatcenia:

AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu

AUD.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) klasyfikuje pojecia zwigzane 1) wskazuje przepisy prawa w zakresie bezpieczenstwa
z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrona i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i srodowiska
ergonomia 2) podaje definicje pojg¢ zwigzanych

z bezpieczenstwem i higieng pracy

3) wyjasnia znaczenie poj¢é zwigzanych z ochrong
przeciwpozarows

4) wskazuje sposoby utylizacji materiatow i srodkow
chemicznych

5) opisuje warunki ergonomiczne zapewniajace
bezpieczng prace na stanowisku fotograficznym

2) rozroznia zadania 1 uprawnienia instytucji 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w
oraz shuzb dziatajacych w zakresie ochrony zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
pracy i ochrony srodowiska 2) opisuje zadania i uprawnienia instytucji zajmujacych
si¢ ochrong pracy i ochrong $rodowiska
3) charakteryzuje prawa i obowiazki 1) wymienia prawa i obowiazki pracodawcy W zakresie
pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
bezpieczenstwa i higieny pracy 2) wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy

3) identyfikuje skutki nieprzestrzegania obowigzkow
pracownika i pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

4) wymienia obowigzki pracodawcy dotyczace
stosowania znakéw informacyjnych
i ostrzegawczych w zakresie bezpieczefstwa
i higieny pracy

4) okresla skutki oddziatywania na organizm 1) wymienia wystepujace w srodowisku pracy czynniki
cztowieka czynnikow szkodliwych dzialajace szkodliwie na organizm cztowieka
2) wskazuje sposoby przeciwdziatania czynnikom
szkodliwym

3) rozpoznaje zrodta czynnikéw szkodliwych
w $rodowisku pracy

4) okre$la sposoby przeciwdziatania zagrozeniom dla
zdrowia cztowieka

5) wymienia objawy typowych chorob zawodowych
wynikajacych z oddziatywania na organizm
cztowieka czynnikéw szkodliwych w srodowisku
pracy

5) organizuje stanowisko pracy zgodnie 1) przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami
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z zasadami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

ergonomii

2) przygotowuje stanowisko pracy zgodnie
Z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowe;j

3) stosuje przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska na
stanowisku pracy

4) rozroznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich
stosowania

5) opisuje wymagania dotyczace ergonomii
w $rodowisku pracy

6) stosuje srodki ochrony indywidualne;
i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych

1) rozpoznaje $rodki ochrony indywidualne;j
pracownika obowigzujace na stanowisku pracy

2) dobiera srodki ochrony indywidualnej do wykonania
zadania zawodowego

3) przestrzega zasad uzytkowania srodkow ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas pracy

7) udziela pierwszej pomocy w stanach
naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujgce
na stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach nagltego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Radu
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

AUD.02.2. Podstawy fotografii

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) stosuje terminologie z zakresu:
a) fotografii i estetyki obrazu
b) rejestracji obrazu
c) kopiowania i obrobki obrazu
d) grafiki komputerowej i publikacji
obrazu
e) teorii barwy

1) podaje definicje poje¢ z zakresu fotografii

2) wyja$nia znaczenie poje¢ zwigzanych z kompozycija
i estetyka obrazu

3) dokonuje analizy obrazu fotograficznego

4) wyjasnia znaczenie poje¢ z zakresu wykonywania
zdjeé

5) wyjasnia znaczenie poje¢¢ z zakresu kopiowania
i obrobki obrazu

6) podaje definicje poje¢ z zakresu obrobki cyfrowe;j
obrazu

7) wyjasnia znaczenie pojeé z zakresu publikacji
obrazu

8) podaje definicje poje¢ z zakresu percepcji barw

9) wyjasnia znaczenie poje¢ dotyczacych przestrzeni
barw

2) charakteryzuje techniki rejestracji obrazu

1) wymienia rodzaje technik fotograficznych

2) okre$la znaczenie technik o$wietleniowych
stosowanych w fotografii

3) identyfikuje etapy procesu rejestracji obrazu

4) wymienia czynnosci podejmowane podczas
rejestracji obrazu
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3) charakteryzuje procesy: 1) identyfikuje etapy procesu cyfrowej obrobki obrazu
a) cyfrowej obrobki obrazu 2) opisuje metody cyfrowej obrobki obrazu
b) chemicznej obrobki materiatow 3) identyfikuje etapy procesu chemicznej obrobki
fotograficznych materiatow fotograficznych

4) opisuje znaczenie roztworow chemicznych
W procesie chemicznej obrobki materiatow
fotograficznych

4) opisuje metody publikacji obrazu 1) klasyfikuje metody publikacji obrazu

2) okresla zasady przygotowania publikacji
elektronicznej i drukowanej

3) rozréznia metody cyfrowego druku zdje¢

4) okre$la zastosowanie technik druku cyfrowego

5) charakteryzuje sprzet i urzagdzenia 1) klasyfikuje sprzet 1 urzadzenia stosowane podczas
stosowane podczas rejestracji obrazu rejestracji obrazu

2) rozpoznaje rodzaje aparatow fotograficznych

3) wskazuje wlasciwosci uzytkowe obiektywow

4) Kklasyfikuje Zrodta $wiatta stosowane w fotografii

5) rozpoznaje sprzet i urzadzenia do kopiowania obrazu

6) wskazuje sprzet i urzadzenia do chemicznej obrobki
materiatow fotograficznych

7) rozpoznaje sprzet i urzgdzenia do cyfrowej obrobki
i publikacji obrazu

8) rozpoznaje urzadzenia do wydruku zdje¢

9) okresla przeznaczenie urzadzen pomiarowych
stosowanych w fotografii

10) rozpoznaje zestawy do kalibracji urzadzen

stosowanych w fotografii

6) rozroznia materiaty fotograficzne 1) rozpoznaje rodzaje materialow fotograficznych
stosowane w fotografii 2) okresla wlasciwosci matryc fotograficznych

3) okresla wlasciwosci uzytkowe materiatow
fotograficznych

7) rozroznia materiaty eksploatacyjne 1) rozpoznaje materialy eksploatacyjne do wydruku
do drukarek komputerowych zdjeé

2) klasyfikuje materiaty do wydruku zdjeé

3) wskazuje whasciwosci uzytkowe materiatow

do wydruku zdje¢
8) rozpoznaje nos$niki pamieci 1) klasyfikuje no$niki pamieci
2) okre$la parametry uzytkowe no$nikow pamieci
9) postuguje sie dokumentacja techniczna 1) odczytuje schematy oraz rysunki techniczne
i technologiczng 2) interpretuje o0znaczenia umieszczone na sprzecie

i urzadzeniach stosowanych w fotografii

3) wymienia cechy urzadzen na podstawie
umieszczonych oznaczen

4) interpretuje oznaczenia umieszczone
na opakowaniach materiatow stosowanych
w fotografii

5) wykonuje szkice i schematy zwigzane z realizacja
zadan zawodowych

10) rozpoznaje wtasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowe]
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan 2) wyjasnia, czym jest norma, i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozrdznia oznaczenie normy migdzynarodowe;j,

europejskiej i krajowej
4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci

AUD.02.3. Rejestracja obrazu
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
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1) planuje realizacje prac fotograficznych 1) dobiera miejsca na potrzeby planu zdjeciowego

2) wymienia elementy wyposazenia planu zdjeciowego

3) ustala rodzaj fotografii planowanych do wykonania

4) wskazuje rodzaj planowanej techniki fotograficznej

5) okres$la parametry Zrodet $wiatta niezbednych do
wykonania zadania fotograficznego

6) wymienia sprzet i akcesoria fotograficzne
do rejestracji obrazu

7) okresla rodzaj materiatlow fotograficznych
potrzebnych do rejestracji obrazu

8) sporzadza zapotrzebowanie materiatowe i sprzetowe

9) wykonuje szkic planu zdjeciowego

10) wykonuje schematy o$wietlenia

11) sporzadza dokumentacje wykonywania prac
fotograficznych

2) organizuje plan zdjeciowy 1) ustawia elementy fotografowanej sceny zgodnie
z dokumentacja

2) przygotowuje fotografowang scene zgodnie
z zasadami kompozyciji

3) rozmieszcza sprzet fotograficzny na planie
zdjeciowym

4) dobiera akcesoria fotograficzne

5) wykonuje czynno$ci zwigzane z montazem
akcesoriow fotograficznych i sprzetu pomocniczego

6) stosuje techniki o$wietlenia planu zdjgciowego

7) rozmieszcza sprzet o§wietleniowy na planie
zdjeciowym

8) ustawia lampy na planie zdjeciowym, uwzgledniajac
ich funkcje i kierunki o§wietlenia

9) modyfikuje o$wietlenie planu zdj¢ciowego

10) przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas
organizowania planu zdjeciowego

3) stosuje sprzet do realizacji prac 1) ustala tryb pracy aparatu fotograficznego
fotograficznych 2) ustala parametry pracy obiektywu

3) stosuje funkcje automatyzujgce prace aparatu
fotograficznego

4) postuguje si¢ statywami fotograficznymi
i o$wietleniowymi

5) postuguje si¢ lampami $wiatta ciaglego
i blyskowego

6) postuguje si¢ modyfikatorami o$wietlenia

7) stosuje filtry fotograficzne i o§wietleniowe

8) kontroluje sprawno$¢ dziatania sprzetu
fotograficznego i o$wietleniowego

9) podejmuje czynno$ci zwiazane z konserwacja
sprzetu fotograficznego i oswietleniowego

10) postuguje sie sprzetem fotograficznym
i o$wietleniowym zgodnie z zasadami

bezpieczenstwa
11) wykonuje konserwacje sprzetu fotograficznego
i oSwietleniowego
4) okre$la parametry rejestracji obrazu 1) ustala kadr fotograficzny i plany zdjeciowe

2) dokonuje pomiaru o$wietlenia
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5) rejestruje obrazy fotograficzne:
a) realizuje zdjgcia plenerowe
b) wykonuje zdjecia studyjne
c) realizuje reportaz fotograficzny
d) wykonuje zdjecia techniczne

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)
10)

stosuje cyfrowe, analogowe i specjalne fotograficzne
techniki rejestracji obrazu

postuguje si¢ zestawem do wykonania panoramy
fotograficznej

stosuje zasady wykonywania zdjg¢ reporterskich
stosuje zasady wykonywania zdj¢¢ architektury
przestrzega zasad w zakresie wykonywania zdjeé
identyfikacyjnych

podejmuje czynnosci zwigzane z wykonywaniem
zdje¢ portretowych

przestrzega zasad wykonywania zdje¢ katalogowych
wykonuje zdjecia w promieniowaniu UV i IR
stosuje zasady wykonywania reprodukcji
przestrzega zasad wykonywania makrofotografii

AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) stosuje programy komputerowe i aplikacje
wspomagajace wykonywanie zadan
zwigzanych z:

a) obrobka i publikacjg obrazu
b) zarzgdzaniem barwg w procesach
obrobki i1 publikacji obrazu

dobiera programy do edycji obrazu

dobiera programy do publikacji obrazu

definiuje przestrzen robocza programu do obrobki
i publikacji obrazu

stosuje narzedzia programu graficznego do obrobki
obrazu

instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych
ustawia parametry pracy urzadzen peryferyjnych
dokonuje kalibracji urzadzen peryferyjnych
tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrobki

i publikacji obrazu

a) wykonuje kopie obrazu
z wykorzystaniem technik cyfrowych
b) edytuje obraz cyfrowy

2) prowadzi procesy cyfrowej obrobki obrazu:

dobiera sprz¢t do kopiowania i obrobki obrazu
cyfrowego

okresla parametry techniczne urzadzen do
skanowania

dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego
definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego
skanuje obrazy transparentne i refleksyjne

wykonuje retusz obrazu cyfrowego

wykonuje korekcje tonalng i barwna obrazu
cyfrowego

automatyzuje procesy cyfrowej obrobki obrazu
cyfrowego

wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacja sprzetu
do skanowania i cyfrowej obrobki obrazu cyfrowego

3) wykonuje kopie obrazow fotograficznych
na materiatach fotograficznych

okresla sposdb kopiowania obrazéw fotograficznych
dobiera sprzet do kopiowania obrazéw
fotograficznych

dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéow
opisuje czynnosci zwigzane z kopiowaniem obrazow
fotograficznych

sporzadza roztwory do chemicznej obrobki
materiatow fotograficznych

dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obrobki
materiatow fotograficznych

opisuje czynno$ci zwigzane z chemiczna obrobka
materiatow fotograficznych

kontroluje parametry prowadzonych procesow
chemicznej obrobki materiatow fotograficznych
opisuje konserwacje¢ sprzetu do kopiowania obrazéw
fotograficznych i prowadzenia chemicznej obrobki
materiatow fotograficznych

Poz. 991
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4) publikuje obrazy cyfrowe w mediach
cyfrowych i przestrzeniach
wystawienniczych

1) okresla parametry plikow graficznych do publikacji

2) przygotowuje cyfrowa galeri¢ zdjec

3) dobiera metody publikacji internetowych
wykonuje czynnos$ci zwigzane z publikacja
obrazow cyfrowych
wskazuje parametry uzytkowe materiatow
eksploatacyjnych do wydruku obrazu cyfrowego
okresla parametry techniczne urzadzen
do drukowania obrazow cyfrowych
dobiera sposob wydruku fotografii przeznaczonych
do publikacji w przestrzeniach wystawienniczych
drukuje fotografie
wykonuje czynnosci zwigzane z doborem
systemow wystawienniczych i ekspozycja fotografii
publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami
prawa

5) archiwizuje obrazy cyfrowe i fotograficzne

1) rozpoznaje programy do zarzadzania plikami

2) dobiera parametry archiwizowanego obrazu
cyfrowego

3) dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych

4) tworzy strukture katalogéw

5) zapisuje obrazy cyfrowe na no$nikach pamigci

6) zabezpiecza obrazy fotograficzne przed
uszkodzeniem

AUD.02.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje sie podstawowym zasobem
srodkéw jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegdlnym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych)
umozliwiajgcym realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gtéwnymi technologiami
stosowanymi w danym zawodzie

€) z dokumentacjg zwiazang z danym
zawodem

d) z uslugami $wiadczonymi w danym
zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe
umozliwiajgce realizacje czynno$ci zawodowych
w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynnosci
zawodowych

C) procesow i procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentoéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykulowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku
obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajagcym realizacje zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynno$ci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowg)

1) okresla gtowna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okre$lone
informacje

3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi
czedciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku

Poz. 991
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3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w

1)

nazywa przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
z czynno$ciami zawodowymi

jezyku obcym nowozytnym w zakresie 2) przedstawia sposob postgpowania W réznych
umozliwiajacym realizacj¢ zadan sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
zawodowych: wskazowek, okresla zasady)
a) tworzy kroétkie, proste, spojne 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

i logiczne wypowiedzi ustne dotyczace | 4) stosuje zasady konstruowania tekstow 0 roznym

czynnos$ci zawodowych (np. polecenie, charakterze

komunikat, instrukcjg) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
b) tworzy krotkie, proste, spojne adekwatnie do sytuacji

i logiczne wypowiedzi pisemne

dotyczace czynnosci zawodowych (np.

komunikat, e-mail, instrukcje,

wiadomos¢, CV, list motywacyjny,

dokument zwigzany z wykonywanym

zawodem — wedtug wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym W sposob zrozumiaty, zgadza sie lub nie zgadza z opiniami innych oséb
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwiagzane z czynno$ciami
ustnie lub w formie prostego tekstu: zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy 5) pyta o upodobania i intencje innych oséb

z innym pracownikiem, klientem, 6) proponuje, zacheca
kontrahentem, w tym rozmowy 7) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
telefonicznej) w typowych sytuacjach 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$¢, formularz,
e-mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym, zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
w typowych sytuacjach zwigzanych symbolach, piktogramach, schematach)

z wykonywaniem czynnosci zawodowych oraz audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane W jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane W jezyku polskim lub tym jezyku
obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat, np.
prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace 1) Kkorzysta ze stownika dwujezycznego
doskonaleniu wtasnych umiejetnosci i jednojezycznego
jezykowych oraz podnoszace $wiadomos¢ 2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac zadania
jezykowa: jezykowe
a) wykorzystuje techniki samodzielnej 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,

pracy nad jezykiem réwniez za pomocg technologii informacyjno-
b) wspoldziata w grupie komunikacyjnych
c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
obcym nowozytnym 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
d) stosuje strategie komunikacyjne W przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
i kompensacyjne 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,

zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis,
$rodki niewerbalne

Poz. 991
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AUD.02.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury i etyki
zawodowej

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki
stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete
w Srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji
pisemne;j i ustnej ze wspotpracownikami oraz
klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

2) planuje wykonanie zadania i zarzadza
czasem

sporzadza plan dziatania zgodnie ze zleceniem
opracowuje harmonogram wykonania zadania
realizuje zadania w wyznaczonym czasie
dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

3) wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscia
na zmiany

dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji
zawodowej

stosuje zasady tworczego rozwigzywania problemow

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

4) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

wskazuje obszary odpowiedzialno$ci prawnej

za podejmowane dziatania

analizuje przyczyny i skutki zachowan ryzykownych
na stanowisku pracy

ocenia przypadki naruszania norm i procedur
postgpowania na stanowisku pracy

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1)
2)

identyfikuje sytuacje wywotujace stres
wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej

6) dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego

1)

2)
3)

4)

5)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w wybranym zawodzie

analizuje wlasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejgtnosci
wymagajace doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy
ich realizacji

wykorzystuje rézne zrodta informacji w celu
doskonalenia umiejetnosci zawodowych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

omawia zasady skutecznej komunikacji
odczytuje mowe ciata rozmowcy

identyfikuje aktywne metody stuchania
przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad

komunikacji interpersonalnej

8) wspolpracuje w zespole

ustala warunki wykonania zadania

angazuje si¢ w realizacje przypisanych zadan
uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw
zespotu

dzieli si¢ informacjami

uzgadnia wspolne stanowisko w zespole
wykorzystuje efekty pracy innych cztonkow zespotu

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE FOTOGRAF

Poz. 991

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajgcym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagnigcie wszystkich efektow
ksztatcenia okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrébka i
publikacja obrazu
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Pracownia do rejestracji obrazu lub studio fotograficzne posiadajace odpowiednia przestrzen, w ktorej bedzie
mozliwe fotografowanie osob i przedmiotéw w réznych planach zdjeciowych, wyposazona w:
aparaty fotograficzne — lustrzanki cyfrowe pelnoklatkowe z wymienng optyka, wraz z kompletem
obiektywow 0 roznych ogniskowych,
cyfrowe aparaty bezlusterkowe z wymienng optyka z mozliwoscig zapisu obrazu wideo, wraz z
kompletem obiektywow 0 roznych ogniskowych,
srednioformatowy lub wielkoformatowy aparat fotograficzny z kompletem wymiennych
obiektywow,
aparaty fotograficzne analogowe z wymienng optyka,
reporterskie lampy btyskowe,
statywy fotograficzne z wymienng glowica,
lampy $wiatta ciaglego z zestawem modyfikatorow,
studyjne lampy btyskowe,
parasolki rozpraszajace $wiatto,
softboxy réznych rozmiaréw wraz z plastrami miodu,
wrota i strumienice do lamp,
zestawy filtrow o$wietleniowych,
przenosne zestawy o$wietleniowe z zasilaczami do pracy w plenerze,
statywy oswietleniowe,
glowice do wykonywania fotografii panoramicznych i sferycznych,
zestawy rozwijanych tet fotograficznych,
stanowiska do fotografii bezcieniowej — stoliki bezcieniowe, namioty i komory do fotografii
bezcieniowej,
plaszczyzny odbijajgce, pochtaniajgce i rozpraszajace swiatlo w réznych rozmiarach,
stoliki do reprodukcji fotograficznych,
Swiattomierze,
mieszKi i pierScienie posrednie,
wyzwalacze lamp btyskowych,
wzorniki, szare karty,
zestawy filtréw fotograficznych do fotografii czarno-biatej i barwne;j.

stanowiska komputerowe podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu (jedno stanowisko
dla jednego ucznia) wyposazone W stacje graficzng z profesjonalnym oprogramowaniem do obrobki i
konwersji plikéw graficznych i zdjeciowych oraz montazu filmowego, petnym pakietem biurowym,
oprogramowaniem do katalogowania i archiwizacji zdje¢, monitorem o standardzie monitora
graficznego, tablet graficzny, czytnik kart pamigci,
stanowisko komputerowe dla nauczyciela stanowisko dla nauczyciela wyposazone W stacje
graficzng z profesjonalnym oprogramowaniem do obrobki i konwersji plikéw graficznych i
zdjeciowych, pelnym pakietem biurowym, monitorem o standardzie monitora graficznego oraz
dodatkowym monitorem referencyjnym,
skanery do materialow fotograficznych transparentnych i refleksyjnych (jeden na czterech
uczniow),
drukarke atramentowa 0 formacie druku co najmniej A4, zapewniajaca fotograficzng jakos$é
wydruku,
drukarke wielkoformatowa wraz z jednostka sterujgca i oprogramowaniem, zapewniajgca
fotograficzng jakos¢ wydruku zdjec z roli lub arkuszy o szerokosci druku co najmniej A3+,
zestaw do kalibracji i profilowania monitorow, drukarek, rzutnikow oraz aparatow cyfrowych,
rzutnik cyfrowy z ekranem do prezentacji.
Ciemnia fotograficzna (pomieszczenie dla o$miu osob) z odpowiednia kubaturg i instalacja nawiewno-
wywiewng, zapewniajacg bezpieczng | komfortowa realizacje zaj¢¢ dydaktycznych oraz o$wietleniem
zapewniajacym mozliwo$¢ pracy z materiatami $wiatloczutymi, wyposazona w:
indywidualne stanowiska do kopiowania wyposazone W powickszalniki z gtowica filtracyjna lub
zestawem filtrow korekcyjnych, zegar wytacznikowy, obiektyw i maskownice,
stanowiska do prowadzenia negatywowej i pozytywowej chemicznej obrobki wyposazone W: stot
mokry z kuwetami i szczypcami, koreksy, menzurki, termometry, suszarke, naczynia miarowe,
pomieszczenie widne pozwalajace na ocene zdjg¢ wykonanych w ciemni fotograficznej oraz ich
dalsza obrobke, taka jak: suszenie, retusz, cigcie, oprawa i konserwacja gotowych prac.
Pracownia plastyczna wyposazona W:
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stanowisko komputerowe dla nauczyciela z nagtosnieniem,

projektor multimedialny,
ekran projekcyjny,
odtwarzacz nosnikow multimedialnych,

stanowiska rysunkowe z kompletem przyborow rysunkowych i malarskich,

sztalugi i podktady do papieru rysunkowego,

materiaty dydaktyczne (filmy, prezentacje, modele, albumy).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI

WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEy

AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia

Liczba godzin

AUD.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
AUD.02.2. Podstawy fotografii 100
AUD.02.3. Rejestracja obrazu 430
AUD.02.4. Obrobka i publikacja obrazu 270
AUD.02.5. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem 860

TCCAC

W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okreslonego w
przepisach w sprawie ramowych planéow nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia
zawodowego w danym typie szkoty, zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow

ksztatcenia whasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

Nauczyciele wszystkich obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni

stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

Absolwent szkoty prowadzgcej ksztalcenie w zawodzie fotograf po potwierdzeniu kwalifikacji
AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu moze uzyska¢ dyplom zawodowy w zawodzie
technik fotografii i multimediow po potwierdzeniu kwalifikacji AUD.05. Realizacja projektow
graficznych i multimedialnych oraz uzyskaniu wyksztatcenia $redniego lub $redniego branzowego.



